
октябрь 2026

ВСЕРОССИЙСКИЙ ПРАКТИЧЕСКИЙ СЕМИНАР

«ПЕРЕЗАГРУЗКА ЖКХ: СТРАТЕГИЯ 
ИННОВАЦИОННОГО РАЗВИТИЯ 
И ПОВЫШЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ»

г. Пятигорск



октябрь 2026

Ересько Алексей Васильевич – Заместитель Министра 
строительства и жилищно-коммунального хозяйства 
Российской Федерации

ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУДА 
В ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОМ 
ХОЗЯЙСТВЕ

Семинар «Перезагрузка ЖКХ: стратегия инновационного развития и 
повышения эффективности»



Радько Алексей Викторович – заместитель директора 
Департамента развития жилищно-коммунального 
хозяйства Минстроя России

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОЛИТИКА В СФЕРЕ 
ПОВЫШЕНИЯ ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ 
ТРУДА В ЖКХ

Семинар «Перезагрузка ЖКХ: стратегия инновационного развития и 
повышения эффективности»

октябрь 2026



— Федеральная и региональная система мониторинга кадровой обеспеченности; 

— Перечень профессий, требования к ним и кадровая потребность; 

— Перечень ключевых заказчиков подготовки кадров. 

— Самостоятельная подгруппа «ЖКХ» в ОКЗ-16; 

— Анализ и актуализация отраслевых норм труда; 

— Профессионально-общественная аккредитация образовательных программ; 

— Обязательная независимая оценка квалификации для работников с 
повышенными рисками.

— Включение направления ЖКХ в Отраслевой консорциум; 

— Консорциум СПО по эксплуатации зданий и сооружений; 

— Взаимодействие предприятий ЖКХ с образовательными организациями; 

— Типовые ДПО в области строительства и ЖКХ; 

— Целевое обучение и использование целевой квоты;

— Проработка отдельной специальности для инженерных кадров эксплуатации.
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